
Структура и органы управления Детской художественной школы №1  
 

Учредителем Учреждения является муниципальное образование город 

Набережные Челны в лице муниципального казенного учреждения «Исполнительный 

комитет муниципального образования город Набережные Челны Республики Татарстан». 

Функции и полномочия учредителя учреждения осуществляют: 

1) Управление земельных и имущественных отношений Исполнительного 

комитета города Набережные Челны – в области принятия решений: 

- о передаче учреждению на праве оперативного управления имущества, 

находящегося в муниципальной собственности города Набережные Челны; 

- об определении видов и перечней особо ценного движимого имущества; 

- об изъятии неиспользуемого имущества; 

- об осуществлении иных функций и полномочий учредителя, установленных в 

соответствии с Положением об управлении земельных и имущественных отношений 

Исполнительного комитета города Набережные Челны. 

2) Управление культуры Исполнительного комитета города Набережные Челны – 

в области принятия решений: 

- об определении целей, предмета и видов деятельности; 

- о согласовании программы развития учреждения; 

- о постановке муниципального задания для учреждения в соответствии с 

предусмотренной его уставом основной деятельностью и финансовым обеспечением 

выполнения этого задания; 

- об утверждении устава учреждения, изменений и дополнений в него; 

- о рассмотрении и одобрении предложений руководителя учреждения о создании 

и ликвидации филиалов учреждения, об открытии и закрытии его представительств; 

- о регистрации и ликвидации учреждения, а также изменений его типа; 

- о составлении и утверждении планов и отчетов о финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- об утверждении бухгалтерской отчетности; 

- об осуществлении контроля за деятельностью учреждения, о сборе и обобщении 

данных по формам отчетности государственного статистического наблюдения, 

утвержденным законодательством Российской Федерации, а также формам отчетности, 

утвержденным учредителем; 

- об осуществлении иных функций и полномочий учредителя, установленных в 

соответствии с Положением об управлении культуры Исполнительного комитета города 

Набережные Челны. 

 
Управление Детской художественной школы №1 строится на принципах единоначалия 

и самоуправления. Школой руководит директор, назначаемый на должность учредителем. 

Формами самоуправления школы являются общее собрание, педагогический совет и другие 

формы. Порядок выборов органов самоуправления образовательного учреждения и их 

компетенция определяются уставом школы.  

 
Общее собрание трудового коллектива составляют все работники. 

 

К компетенции общего собрания трудового коллектива относится: 

- разработка и принятие Устава школы, изменений в Устав; 

- рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением законодательства о труде 



работниками, органами управления, а также положений коллективного договора между 

школой и работниками; 

- рассмотрение спорных или конфликтных ситуаций, касающихся отношений между 

работниками; 

- рассмотрение вопросов, касающихся улучшения условий труда работников; 

- представление педагогических и других работников к различным видам поощрений; 

- рассмотрение и принятие коллективного договора; 

- образование комиссии по трудовым спорам в Детской художественной школе №1. 

 
Педагогический совет 

Председателем Педагогического совета является директор школы. К компетенции 

Педагогического совета относятся: 

- вопросы анализа, оценки и планирования объема и качества умений и навыков детей; 

- вопросы учебно-воспитательной и методической работы; 

- вопросы контроля образовательного процесса; 

- вопросы содержания и качества платных дополнительных образовательных услуг; 

- разработка учебных программ и учебных планов, а также изменений и 

дополнений к ним; 

- вопросы по принятию решения об отчислении учащихся; 

- вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения педагогическими 

работниками новых педагогических и воспитательных технологий, новых методических 

материалов, средств обучения и контроля, новых форм и методов обучения. 


